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Genel Sekreterlik

1

1) En az dort yillik yiksek 6grenim mezunu olmak,

2) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru surresinin son
gunu itibariyla, ylksekogretim st kuruluslari ile
ylUksekdgretim kurumlarinda sef,

koruma ve guvenlik sefi, uzman, sivil savunma uzmani,
arastirmaci, basin ve halkla iliskiler misaviri, miize
arastirmacisi, ¢ozimleyici, bashemsire, madur yardimcisi
kadrolarindan birinde veya en az lisans diizeyinde 6grenim
gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolardan birinde
calisiyor olmak,

3) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son
gunu itibariyla 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarini
tasimak,

4) llan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru suresinin son
guna itibaryla, ilgilinin bagvurulan kadroya iliskin 7 nci
maddede belirtilen alt gérevlerde toplam en az ¢ yil hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro icin bu sarti saglayan personel
bulunmamasi durumu hari¢ olmak Gzere, bu hizmet
suresinin en az bir yilini kurumda gegirmis olmak.

(Ihtiyac olan birimlerde gorevlendirilecektir.)
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Bilgi islem Daire Bagkanlii 1

1) En aziki yillik yiksek 6grenim mezunu olmak,

2) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru suresinin son
gunu itibaryla, 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (d) bendinde
sayilan kadrolardan

birinde veya muhendis hari¢ olmak izere unvan degisikligine
tabi kadrolardan birinde galisiyor olmak,

3) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son
guna itibaryla, ilgilinin bagvurulan kadroya iliskin 7 nci
maddede belirtilen alt gorevlerde toplam en az ¢ yil hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro icin bu sarti saglayan personel
bulunmamasi durumu hari¢ olmak Gzere, bu hizmet
suresinin en az bir yilini kurumda gegirmis olmak.

(Ihtiyac olan birimlerde gorevlendirilecektir.)

GiH

Sef

idari ve Mali isler Dairesi 1
Baskanlig

1) En aziki yillik yuksek 6grenim mezunu olmak,

2) llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin son
gunu itibaryla, 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (d) bendinde
sayllan kadrolardan

birinde veya miihendis hari¢ olmak tizere unvan degisikligine
tabi kadrolardan birinde ¢alisiyor olmak,

3) llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin son
gunu itibaryla, ilgilinin basvurulan kadroya iliskin 7 nci
maddede belirtilen alt gérevlerde toplam en az (¢ yil hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro icin bu sarti saglayan personel
bulunmamasi durumu hari¢ olmak Gzere, bu hizmet
suresinin en az bir yihini kurumda gegirmis olmak.

(Ihtiyac olan birimlerde gorevlendirilecektir.)
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idari ve Mali isler Dairesi
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1) En az dort yillik yiksek 6grenim mezunu olmak,

2) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru surresinin son
gunu itibariyla, ylksekogretim st kuruluslari ile
ylUksekdgretim kurumlarinda sef,

koruma ve guvenlik sefi, uzman, sivil savunma uzmani,
arastirmaci, basin ve halkla iliskiler misaviri, miize
arastirmacisi, ¢ozimleyici, bashemsire, madur yardimcisi
kadrolarindan birinde veya en az lisans diizeyinde 6grenim
gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolardan birinde
calisiyor olmak,

3) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son
gunu itibariyla 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarini
tasimak,

4) llan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru suresinin son
guna itibaryla, ilgilinin bagvurulan kadroya iliskin 7 nci
maddede belirtilen alt gérevlerde toplam en az ¢ yil hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro icin bu sarti saglayan personel
bulunmamasi durumu hari¢ olmak Gzere, bu hizmet
suresinin en az bir yilini kurumda gegirmis olmak.

(Ihtiyac olan birimlerde gorevlendirilecektir.)
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Personel Dairesi Baskanligi 1

1) En aziki yillik yiksek 6grenim mezunu olmak,

2) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru suresinin son
gunu itibaryla, 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (d) bendinde
sayilan kadrolardan

birinde veya muhendis hari¢ olmak izere unvan degisikligine
tabi kadrolardan birinde galisiyor olmak,

3) ilan edilen kadrolar igin belirlenen ba§vuru suresinin son
gunu itibariyla 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarin
tasimak,

4) llan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru suresinin son
guna itibaryla, ilgilinin bagvurulan kadroya iliskin 7 nci
maddede belirtilen alt gorevlerde toplam en az ¢ yil hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro icin bu sarti saglayan personel
bulunmamasi durumu hari¢ olmak Gzere, bu hizmet
suresinin en az bir yilini kurumda gegirmis olmak.

(Ihtiyac olan birimlerde gorevlendirilecektir.)

GiH

Sef

Personel Dairesi Baskanligi 1

1) En aziki yillik yiksek 6grenim mezunu olmak,

2) ilan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresinin son
gunu itibaryla, 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (d) bendinde
sayllan kadrolardan

birinde veya miihendis hari¢ olmak tizere unvan degisikligine
tabi kadrolardan birinde ¢alisiyor olmak,

3) ilan edilen kadrolar icin belirlenen bagvuru stresinin son
gunu itibaryla, ilgilinin bagvurulan kadroya iliskin 7 nci
maddede belirtilen alt gérevlerde toplam en az (¢ yil hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro icin bu sarti saglayan personel
bulunmamasi durumu hari¢ olmak Gzere, bu hizmet
suresinin en az bir yilini kurumda gegirmis olmak.

(Ihtiyac olan birimlerde gorevlendirilecektir.)
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1) En az dort yillik yiksek 6grenim mezunu olmak,

2) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru surresinin son
gunu itibariyla, ylksekogretim st kuruluslari ile
ylUksekdgretim kurumlarinda sef,

koruma ve guvenlik sefi, uzman, sivil savunma uzmani,
arastirmaci, basin ve halkla iliskiler misaviri, miize
arastirmacisi, ¢ozimleyici, bashemsire, madur yardimcisi
kadrolarindan birinde veya en az lisans diizeyinde 6grenim
gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolardan birinde
calisiyor olmak,

3) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son
gunu itibariyla 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarini
tasimak,

4) llan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru suresinin son
guna itibaryla, ilgilinin bagvurulan kadroya iliskin 7 nci
maddede belirtilen alt gérevlerde toplam en az ¢ yil hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro icin bu sarti saglayan personel
bulunmamasi durumu hari¢ olmak Gzere, bu hizmet
suresinin en az bir yilini kurumda gegirmis olmak.

(Ihtiyac olan birimlerde gorevlendirilecektir.)
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Lisansusti Egitim Enstitlisu 1

1) En aziki yillik yiksek 6grenim mezunu olmak,

2) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru suresinin son
gunu itibaryla, 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (d) bendinde
sayilan kadrolardan

birinde veya muhendis hari¢ olmak izere unvan degisikligine
tabi kadrolardan birinde galisiyor olmak,

3) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son
guna itibaryla, ilgilinin bagvurulan kadroya iliskin 7 nci
maddede belirtilen alt gorevlerde toplam en az ¢ yil hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro icin bu sarti saglayan personel
bulunmamasi durumu hari¢ olmak Gzere, bu hizmet
suresinin en az bir yilini kurumda gegirmis olmak.

(Ihtiyac olan birimlerde gorevlendirilecektir.)

GiH

Memur

Muhendislik ve Doga Bilimleri| 1
Fakultesi

1) En az orta 6gretim mezunu olmak,

2) llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin son
gunu itibaryla, 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (e) bendinde
sayllan kadrolardan birinde ¢alisiyor olmak,

3) llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin son
gunu itibaryla, ilgilinin bagvurulan kadroya iliskin 7 nci
maddede belirtilen alt gérevlerde toplam en az (¢ yil hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro icin bu sarti saglayan personel
bulunmamasi durumu hari¢ olmak Gzere, bu hizmet
suresinin en az bir yihini kurumda gegirmis olmak.

(Ihtiyac olan birimlerde gorevlendirilecektir.)
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Muhendislik ve Doga Bilimleri| 1
Fakultesi

1) En aziki yillik yiksek 6grenim mezunu olmak,

2) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru suresinin son
gunu itibaryla, 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (d) bendinde
sayilan kadrolardan

birinde veya muhendis hari¢ olmak izere unvan degisikligine
tabi kadrolardan birinde galisiyor olmak,

3) llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son
gunu itibariyla 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarin
tasimak,

4) llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siresinin son
guna itibaryla, ilgilinin bagvurulan kadroya iliskin 7 nci
maddede belirtilen alt gorevlerde toplam en az ¢ yil hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro icin bu sarti saglayan personel
bulunmamasi durumu hari¢ olmak Gzere, bu hizmet
suresinin en az bir yilini kurumda gegirmis olmak.

(Ihtiyac olan birimlerde gorevlendirilecektir.)
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